YARALANMALI OLAYLARDA DOLDURULACAK

Dokiiman No
%
KAZA / OLAY

NS/ / sayfa No

i ARASTIRMA RAPORU Revizyon No

ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

Revizyon Tarihi
NO TARIH

KAZA/OLAY TURU
OKUL/KURUM ADI: TELEFON NUMARASI:
OLAYA KARISANIN ADI ETKILENEN UZUY -
SOYADI: '
DOGUM TARIiHi TEDAVi SONUCU:
UZMANLIGI : KULLANILAN EKIPMAN
YAPTIGI I§: YAPILAN iS RUTIN iSLERDEN Mi ? :
CALISMA DENEYIMI: SORUMLU AMIRLER: | SORUMLU IG UZMANI: SORUMLU CALISAN:
NEREDE:
SAAT:

OLAYIN GELiSiMi (is Giivenligi Uzmani Tarafindan Doldurulacaktir)

OLAYA KARISAN / GOREN iFADESI

NORMALDE OLMAZKEN NEDEN SiMDi OLDU?

REVIRDE YAPILAN MUDEHALE (Revir Tarafindan Doldurulacaktir)

OLAYDAN SONRA GEGiCi TEDBIR ALINDI MI? (is Giivenligi Uzmani Tarafindan Doldurulacaktir)

ALISAN OLAYDAN SONRAKi GUNLER iGiN RAPORLU
CEVRE KOSULLARI OLAYIN SONUCLARI CALIS ¢
MU?
GURULTU EMNIYET SAGLIK ACISINDAN
ETKILERI
AY?'N.LATMA CEVRESEL ETKILERI RAPORLU OLDUGU GUN SAYISI (SICK LEAVE):
/GORUS KOSULLARI
HAVA KALITESI URETIM UZERINE ETKILERi HASTA KAYIP SAAT
HAVA DURUMU / 0L}J$AN MALZEME VE REFAKATCi KAYIP SAAT
SICAKLIK EKIPMAN KAYBI
ZEMiIN DURUMU MUSTERI UZERINE ETKILERI TOPLAM KAYIP SAAT




YARALANMALI OLAYLARDA DOLDURULACAK

TURKIYE CUMMURIYET]

Dokiiman No

KAZA / OLAY Sayfa No 2/2

ARASTIRMA RAPORU Revizyon No

Revizyon Tarihi

Soru Listesi / (Is Guivenligi Uzmani Tarafindan Doldurulacaktir)

+ - %)

1. Uygun KKD var mi? 12. Galisan prosediir, talimat, kural biliyor mu?
2. KKD kalitesi uygun mu? 13. Galisanin saghk raporu var mi?
3. KKD uygun kullanmilmig mi? 14. Galisan alkol, uyusturucu vb madde etkisinde mi?
4, KKD is yeri tarafindanmi verilmig? 15. Ekipman bakim/tutumu kaza/olay igin bir neden olabilir mi?
5. Oryantasyon egitimi var mi? 16. Ekipman kalitesi kaza/olay icin bir neden olabilir mi?
6. Egitim son 12 ayda mi verilmis? 17. Cevresel faktérler kaza/olay igin bir neden olabilir mi?
7. Olay yerinde uygun uyari/ikaz sistemleri var mi? 18. is planlamasi kaza/olay igin bir neden olabilir mi?
8. Calisma mahallinde gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis mi? 19. isi yapan kisiler arasinda yeterli iletisim var mi?
9. Calisma izin formu diizenlenmis mi? 20. Calisanin di ini dag is digi p i var mi?
10. Kaza/olay ile ilgili yazil prosediir, talimat ve/veya kural var mi? 21. Galisan son 24 saatte kag saat mesai yapti?
11. Prosediir, talimat, kural yeterli mi? 22. Galisan son 96 saatte kag saat mesai yapti?
Olay sonrasi Meydana Gelen Sonucu isaretleyiniz;
MALZEME HASARI CEVRE KiRLILIGi YANGIN GUVENLIK iHLALI PRESTIJ KAYBI
TEMEL KOK SEBEPLER

Kisisel Faktorler:

Is-Cahsma Faktorleri:

IYILESTIRME FAALIYETLERI iCIN KONTROL ALANLARI

Analiz Sonucu (Kok neden(ler) ve gikarilan ders (ler)):

Kim Nezaman Ne Yapacak ?

Kaza/Olay inceleme ve Analizini Yapanlar

Adi soyadi : Adi soyadi : Adi soyadi :
Gorevi : Gorevi : Gorevi :

imza : imza : imza :




